
 

 

ऑस्ट्रेलिया में कायय-स्थि अलिकार 
ऑस्ट्रेलिया  में कायय-स्थि अलिकार लकसे होते हैं? 

ऑस्ट्र ेलियाई कायय-स्थि कानून उन कर्यचारिय ों की िक्षा 

किते हैं लिनका प्राथलर्क कायय-स्थि ऑस्ट्र ेलिया र्ें है, या 

लिन कर्यचारिय ों क  लकसी ऑस्ट्र ेलियाई लनय क्ता ने नौकिी 

दी है। ऑस्ट्र ेलियाई कायय-स्थि कानून ों द्वािा िलक्षत ह ने के 

लिए कर्यचारिय ों का ऑस्ट्र ेलियाई नागरिक या स्थायी लनवासी 

ह ना आवश्यक नही ों है। 

वीजा धािक ों क  भी वही र्ौलिक कायय-स्थि हकदारियााँ 

औि सुिक्षाएाँ  प्राप्त हैं ि  ऑस्ट्र ेलिया र्ें कार् कि िहे सभी 

ि ग ों क  प्राप्त हैं। अनुबोंध या सर्झौते इन हकदारिय ों क  

नही ों छीन सकते हैं। 

मैं सहायता पाने के लिए कहााँ जा सकता हाँ? 

Fair Work Ombudsman [लनष्पक्ष कायय ि कपाि]1 

(FWO) ऑस्ट्र ेलियाई कानून ों क  लागू किता है। 

FWO के पास ऐसे उपय गी ऑनिाइन टूल्स हैं िहााँ आप 

अपने वेतन औि पारिश्रलर्क की िााँच कि सकते हैं औि एक 

वेतन केलकुलेटर का प्रय ग कि सकते हैं।2 आप रिकॉर्य 

र्ाय आवसय ऐप्प - लनष्पक्ष कायय ि कपाि3 का प्रय ग किते 

हुए िल्दी से औि आसानी से अपने कायय घोंटे दिय कि सकते 

हैं। 

अगि आप इस बात से लचोंलतत हैं लक आपका लनय क्ता आपके 

साथ उलचत बतायव नही ों कि िहा है या ऑस्ट्र ेलियाई कानून ों का 

पािन नही ों कि िहा है, त  आप िानकािी, सिाह या सहायता 

के लिए FWO [एफर्बू्ल्यओ] क  फ न कि सकते हैं। 

आप उन्हें 13 13 94 पि फ न कि सकते हैं। 

आपक  अन्य सोंगठन ों से भी लनिः शुल्क कानूनी सहायता लर्ि 

सकती है, िैसे लक िीगि ऐर्, क ई सारु्दालयक कानूनी 

सहायता केन्द्र या क ई यूलनयन।4
 

मेरे वीजा का क्या? 

आपका लनय क्ता आपका वीजा िद्द नही ों कि सकते हैं, चाहे 

आपने अपने वीजा की शतों का उल्लोंघन लकया ह  त  भी। 

केवि गृह र्ार्िे लवभाग (गृह र्ार्िे) ही, ऑस्ट्र ेलियाई सीर्ा 

बि (एबीएफ) सलहत, वीजा प्रदान कि सकता है, प्रदान किने 

से र्ना कि सकता है, या िद्द कि सकता है। 

ऑस्ट्र ेलियाई सिकाि ने ऐसे कानून िागू लकए हैं ि  कायय-

स्थि पि श षण झेिने वािे वीजा धािक ों की िक्षा किने र्ें 

सहायता किते हैं। ये नई सुिक्षाएाँ  Strengthening 

 
1 https://www.fairwork.gov.au/ 
2 https://calculate.fairwork.gov.au/findyouraward 
3 https://www.fairwork.gov.au/tools-and-resources/record-my-hours-app 
4 https://www.fairwork.gov.au/tools-and-resources/other-workplace-relations- 
help/legal-help 

Reporting Protections Pilot [रिप लटिंग सुिक्षा दृढ़ीकिण 

पायिट]5 का लहस्सा है। 

यलद आपके पास एक ऐसा अस्थाई वीजा है लिसर्ें कायय करने 

की अनुमलत है, त  आप इस आिों लभक (पायिट) काययक्रर् के 

लिए पात्र ह  सकते हैं। 

यलद आप एक ऐसे अस्थाई वीज़ा ध़ारक हैं जिसे क़ार्य करने 
की अनुमजि नही ीं है, िो गृह म़ामले लवभाग आपके र्ार्िे 

पि उसके गुण-द ष ों के आधाि पि लवचाि किेगा। 

यलद आप इस पायिट काययक्रर् के लिए पात्र हैं, त  गृह र्ार्िे 

लवभाग आपका वीजा रद्द नही ीं करेगा अगि: 

• आपने कायय-सोंबोंलधत लकसी वीजा शतय का उल्लोंघन लकया है, 

औि 

• उस वीजा उल्लोंघन तथा कायय-स्थि पि श षण के 

र्ार्िे के बीच क ई सोंबोंध है, औि 

• बशते लक कुछ अन्य शतों का पािन लकया गया है। 

नई रिप लटिंग सुिक्षाओों तक पहुाँच के लिए, यह अलनवायय है लक: 

• गृह र्ार्िे लवभाग क  सूलचत किने से पहिे आप कायय-स्थि 

पि अपने श षण के र्ार्िे क  या त  लकसी भागीदाि सिकािी 

ऐिेंसी या लफि मान्यता-प्राप्त तृतीय पक्ष  से प्रर्ालणत किवा 

िें6 

• कायय-स्थि पि श षण के र्ार्िे औि वीजा शतय के उल्लोंघन 

के बीच के सोंबोंध क  उल्लल्लल्लित किें , औि 

• अपने वीजा की शतों का भलवष्य र्ें पािन किने के लिए 

प्रलतबद्धता दें। 

कायय-स्थि पि अपने श षण के बािे र्ें गृह र्ार्िे लवभाग क  

सूलचत किने के लिए, आप Strengthening Reporting 

Protection Request Process form [रिप लटिंग सुिक्षा 

दृढ़ीकिण पायिट आग्रह प्रलक्रया फॉर्य] भि सकते हैं।7
 

मेरे कायय-स्थि अलिकार क्या-क्या हैं? 

कायय पि आपके ि  अलधकाि हैं ऑस्ट्र ेलिया र्ें उनके बािे र्ें कुछ 

लनयर् हैं, िैसे लक आपक  ि  नू्यनतर् वेतन लदया िा सकता है (1 

िुिाई 2024 क  वतयर्ान िाष्ट्र ीय नू्यनतर् प्रलत घोंटा पारिश्रलर्क दि , 

व्यस्क फुिटाइर् औि पाटय टाइर् कर्यचारिय ों के लिए $24.10 प्रलत 

घोंटा है), आपक  ज़्यादा से ज़्यादा लकतने घोंटे कार् किने की 

आवश्यकता है औि आपक  लकतनी बाि र्ध्ाोंति (बे्रक) लदया िा 

सकता है। 

  

 
5 https://immi.homeaffairs.gov.au/visas/working-in-australia/work-rights-and- 
exploitation/strengthening-reporting-protections-pilot 
6 https://immi.homeaffairs.gov.au/visas/working-in-australia/work-rights-and- 
exploitation/strengthening-reporting-protections-pilot#content-index-3 
7 https://immi.homeaffairs.gov.au/visas/working-in-australia/work-rights- and-
exploitation/strengthening-reporting-protections-pilot/request- process-form 

https://www.fairwork.gov.au/tools-and-resources/record-my-hours-app
https://www.fairwork.gov.au/tools-and-resources/record-my-hours-app
https://immi.homeaffairs.gov.au/visas/working-in-australia/work-rights-and-exploitation/strengthening-reporting-protections-pilot
https://immi.homeaffairs.gov.au/visas/working-in-australia/work-rights-and-exploitation/strengthening-reporting-protections-pilot
https://immi.homeaffairs.gov.au/visas/working-in-australia/work-rights-and-exploitation/strengthening-reporting-protections-pilot
https://immi.homeaffairs.gov.au/visas/working-in-australia/work-rights-and-exploitation/strengthening-reporting-protections-pilot#content-index-3
https://immi.homeaffairs.gov.au/visas/working-in-australia/work-rights-and-exploitation/strengthening-reporting-protections-pilot/request-process-form
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ये लनयर् लवलभन्न स्थान ों पि पाए िा सकते हैं िैसे लक अवार्य8 

या िलिस्ट्र्य ि जगाि सर्झौता (िैसे लक एन्टिप्राइज 

सर्झौता),9 या ि जगाि अनुबोंध। 

Fair Work Act 2009 [लनष्पक्ष कायय अलधलनयर् 2009]  

(Cth)10 के तहत, वीजा धािक ों क  भी वही र्ौलिक 

हकदारियााँ औि सुिक्षाएाँ  प्राप्त हैं ि  ऑस्ट्र ेलिया के अन्य 

कर्यचारिय ों क  प्राप्त हैं। 

इनर्ें शालर्ि हैं: 

• वेतन तथा पारिश्रलर्क - उदाहिण के लिए, 1 िुिाई 2024 

क  वतयर्ान िाष्ट्र ीय नू्यनतर् प्रलत घोंटा पारिश्रलर्क दि, 

व्यस्क फुिटाइर् औि पाटय टाइर् कर्यचारिय ों के लिए 

$24.10 प्रलत घोंटा है। नू्यनतर् वेतन दि ों क  सार्ान्यतया 

वालषयक रूप से अपरे्ट लकया िाता है। 

• अनुलचत रूप से नौकिी से हटाए िाने (‘लनकािे िाने’ या 

‘बिायस्त लकए िाने’) से िक्षा, कुछ परिल्लस्थलतय ों र्ें।* 

• कायय-स्थि अलधकाि का प्रय ग किने के लिए भेदभाव (बुिा 

बतायव लकया गया) से िक्षा -  उदाहिण के लिए, बीर्ािी या 

च ट के कािण कार् किने र्ें असर्थय ह ने पि छुट्टी िेना, या 

अपने ि जगाि के बािे र्ें लशकायत या पूछताछ किना। 

• कायय-स्थि पि यौन उत्पीड़न औि र्िाया धर्काया िाना। 

• भेदभाव से रक्षा इसर्ें आयु, अक्षर्ता, िेंर्ि, िालत, 

यौन झुकाव तथा आस्था के आधाि पि गैि कानूनी 

तौि पि भेदभाव से िक्षा शालर्ि है। 

*अगि आप स चते हैं लक आपक  अनुलचत या गैि कानूनी रूप 

से  नौकिी से लनकािा गया है , त  लनष्पक्ष कायय ि कपाि र्ें इस 

बािे र्ें दावा किने के लिए आपके पास 21 लदन का सर्य होता 

है। लनयर् तथा छूटें िागू हैं। आपक  इस बािे र्ें तुिोंत सिाह 

िेनी चालहए।11
 

अपने वीजा की शतों का पािन किना र्हत्वपूणय ह ता है। अपने 

वीजा की शतों क  पूिा किने की अपनी क्षर्ता के बािे र्ें अगि 

आपकी क ई लचोंताएाँ  हैं त  आपक  इस बािे र्ें लकसी पोंिीकृत 

र्ाइगे्रशन ऐिेंट (RMA) या कानूनी प्रलतलनलध से बातचीत किनी 

चालहए या गृह र्ािे लवभाग से सोंपकय  किना चालहए।12
 

िेलकन, आपकी र्ाइगे्रशन ल्लस्थलत कुछ भी ह , कायय-स्थि 

कानून ों के तहत आपक  हकदारियााँ औि सुिक्षाएाँ  प्राप्त हैं। 

इसर्ें र्ाइगे्रशन अलधलनयर् के तहत व  ल्लस्थलतयााँ शालर्ि हैं िब: 

• अपने वीजा की लकसी शतय का उल्लोंघन लकया है, 

• आपके वीजा की शतों के तहत आपक  ऑस्ट्र ेलिया र्ें 

कायय किने का अलधकाि नही ों है, या 

• वतयर्ान र्ें आपके पास क ई वीजा नही ों है। 

कायय-स्थि पर शोषण के क्या-क्या सींकेत होते हैं? 

श षक बतायव र्ें ऐसी कई तिह की ल्लस्थलतयााँ शालर्ि ह  सकती 

हैं िब कर्यचािी के साथ कायय-स्थि पि दुव्ययवहाि लकया िा िहा 

 
8 https://www.fairwork.gov.au/employment-conditions/awards 
9 https://www.fairwork.gov.au/employment-conditions/agreements 
10 https://www.legislation.gov.au/C2009A00028/latest/versions 
11 https://www.fairwork.gov.au/ending-employment/unfair-dismissal 
12 https://immi.homeaffairs.gov.au/visas/already-have-a-visa/check-visa-
details- and-conditions/see-your-visa-conditions 

ह ता है।13  इस दुव्ययवहाि के कई रूप ह  सकते हैं, िैसे लक: 

• आपका वीजा िद्द किने की धर्लकयााँ। 

• कार् किने के लिए र्िबूि लकया िाना। 

• अत्यलधक ज़्यादा घोंट ों तक कार् किना। 

• नू्यनतर् से कर् दि पि पारिश्रलर्क का भुगतान या अवैतलनक 

प्रलशक्षण। 

• पेल्लिप्स प्रदान नही ीं करना । 

• पारिश्रलर्क, िर्ा धन या ‘नकद-वापसी’ य िनाओों र्ें से 

अनुलचत कटौलतयााँ (उदाहिण के लिए आवास, प्रलशक्षण, 

भ िन या परिवहन के लिए) ।14 

• कायय-स्थि हकदारियााँ प्राप्त न ह ना, उदाहिण के लिए, 

बीर्ािी के लिए अवकाश औि वालषयक अवकाश या 

सुपिएनु्यएशन सलहत सवेतन अवकाश। 

• लकसी अन्य व्यल्लक्त द्वािा आपसे आपका पासप टय िे िेना 

औि अपने पास िि िेना। 

• आपके वीजा र्ें लनलदयष्ट् शतों से अलधक कार् किने के 

लिए दबाव।  

• नौकिी के लिए पूवय भुगतान किने या पैसे ‘िर्ा किवाने’ के 

लिए दबाव। 

• लनय क्ताओों द्वािा आपक  नकद वेतन देकि, कि के 

भुगतान से बचना। 

• कर्यचािी की बिाय एक स्वतोंत्र ठेकेदाि के रूप र्ें 

वगीकृत लकया िाना। 

• असुिलक्षत ल्लस्थलतय ों र्ें कार् किना। 

• आपके लनय क्ता द्वािा आपक  िहने के लिए ख़िाब आवास 

उपिब्ध किवाया िाना, इसर्ें आपक  उस आवास के लिए 

पैसे देने पि र्िबूि किना भी शालर्ि है। 

• कायय-स्थि से बाहि िाने की अनुर्लत नही ों ह ना। 

• यूलनयन र्ें शालर्ि न ह ने के लिए दबाव। 

कायय-स्थि पि श षण तब ह ता है िब कायय-स्थि अलधकाि ों औि 

दालयत्व ों क  िाना औि सर्झा नही ों िाता है या लनय क्ता द्वािा 

उनका अनिाने र्ें या िानबूझकि पािन नही ों लकया िाता है। 

मेरे वीजा की शतें मेरे कायय-स्थि अलिकारो ीं को कैसे 

प्रभालवत करती हैं? 

आपके ऑस्ट्र ेलियाई वीजा र्ें उस कायय से सोंबोंलधत शतें शालर्ि ह  

सकती हैं ि  आप कि सकते हैं या नही ों कि सकते हैं। इन वीजा 

शतों के कारण लनय क्ता द्वािा आपक  लकन्ही ों गलतलवलधय ों क  किने, 

या न किने के लिए उलचत रूप से लनदेश लदया िा सकता है। 

उदाहिण के लिए, अगि आपकी वीजा शतों र्ें आपक  केवि लकसी 

लनलित उद्यर् (आकुपेशन) र्ें ही कार् किने की अनुर्लत है, त  

आपके लनय क्ता द्वािा आपक  केवि उसी भूलर्का र्ें कार् क  किने 

का लनदेश लदया िा सकता है। 

आपक  वीजा प्रदान लकए िाने से सोंबोंलधत पत्र र्ें, आपके वीजा पि 

िागू ह ने वािी शतों की िानकािी शालर्ि ह गी। अन्यथा, आप 

गृह र्ार्िे लवभाग की वेबसाइट पि 

 
13 ’शोषण’ को आपराधिक सींधहता की उपिारा 271.1 द्वारा पररभाधषत धकया गया है - 
https://www.legislation.gov.au/C2004A04868/latest/text/2 
14 सभी कटौधतयााँ अनुधित नही ीं होींगी। 

https://www.fairwork.gov.au/employment-conditions/awards
https://www.fairwork.gov.au/employment-conditions/agreements
https://www.fairwork.gov.au/employment-conditions/agreements
https://www.fairwork.gov.au/employment-conditions/agreements
https://www.legislation.gov.au/C2009A00028/latest/versions
https://www.legislation.gov.au/C2009A00028/latest/versions
https://www.fairwork.gov.au/ending-employment/unfair-dismissal
https://www.fairwork.gov.au/ending-employment/unfair-dismissal
https://www.fairwork.gov.au/ending-employment/unfair-dismissal


3 पृष् ों का पृष् 3 

 

 

Visa Entitlement Verification Online [वीजा हकदारियााँ 

सत्यापन ऑनिाइन]: Visa holder enquiry (immi.gov.au) 

(VEVO)15  के र्ाध्र् से अपने वीजा की शतों सलहत, अपने 

वीजा का लवविण देि सकते हैं। 

यलद आपने लकसी RMA या कानूनी पै्रल्लिशनि क  ये कार् 

सौोंपा है, त  वे भी आपके वीजा की शतों के बािे र्ें आपक  

र्ागयदशयन प्रदान कि सकते हैं। 

 
15 https://online.immi.gov.au/evo/firstParty?actionType=query 

और अलिक जानकारी 

वीजा धािक तथा प्रवासी - Fair Work Ombudsman [लनष्पक्ष 

कायय ि कपाि]16
  

National Employment Standards [िाष्ट्र ीय ि जगाि र्ानदोंर्] 

(NES) 17  ि जगाि की ने नू्यनतर् हकदारियााँ हैं ि  अलधकााँश 

कर्यचारिय ों पि िागू ह ती  है। 

Fair Work Information Statement [लनष्पक्ष कायय सूचना 

वक्तव्य] (FWIS)18 र्ें NES तथा अन्य नू्यनतर् हकदारिय ों के 

बािे र्ें िानकािी लनलहत है। सभी कर्यचारिय ों क  उनके 

लनय क्ताओों द्वािा FWIS प्रदान लकया िाना आवश्यक है। 

 
16 https://www.fairwork.gov.au/find-help-for/visa-holders-migrants 
17 https://www.fairwork.gov.au/employment-conditions/national-employment- 
standards 
18 https://www.fairwork.gov.au/employment-conditions/information- 
statements/fair-work-information-statement 

 

 

Fair Work Ombudsman  

[जनष्पक्ष क़ार्य लोकप़ाल] 

 

Fair Work Commission  

[जनष्पक्ष क़ार्य आर्ोग] 

 

मेरे घींटे ररकॉर्य करें  

 

Australian Taxation Office  

[ऑस्ट्रेजलऱ्ाई कऱाध़ान क़ाऱ्ायलर्] 

 

Strengthening Reporting Protections 

Pilot [ररपोजटिंग सुरक्ष़ा दृढ़ीकरण प़ार्लट] 

 

क़ार्य-स्थल न्य़ार् वीज़ा प़ार्लट 

 

 

ऑस्ट्रेजलऱ्ाई फैर्रल पुजलस 

 

 
 
 

यह दस्तावेज गृह मामिे लवभाग द्वारा तैयार लकया गया है, और इसे RMAs द्वारा लवतररत लकए जाने का उदे्दश्य है। 

यह दस्तावेज लकसी RMA द्वारा कानूनी सिाह या ईमीगे्रशन सहायता का प्राविान नही ीं है। 

https://online.immi.gov.au/evo/firstParty?actionType=query
https://online.immi.gov.au/evo/firstParty?actionType=query
https://online.immi.gov.au/evo/firstParty?actionType=query
https://www.fairwork.gov.au/find-help-for/visa-holders-migrants
https://www.fairwork.gov.au/find-help-for/visa-holders-migrants
https://www.fairwork.gov.au/employment-conditions/national-employment-standards
https://www.fairwork.gov.au/employment-conditions/information-statements/fair-work-information-statement
https://www.fairwork.gov.au/employment-conditions/information-statements/fair-work-information-statement

